Statistiques Emploi
Septembre 2009

Considérations générales sur la situation des emprises “

Les données statistiques de la demande d'emploi, a la fir2@09, font apparaitre une nouvelle
augmentation sur un mois (+2,2%). En données brutes, lesesatemploi du département sont
affectées par un accroissement significatif du nmende demandeurs d'emploi inscrits.
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||I - DONNEES GENERALES

Depuis le mois de février 2009, les statistiques mensuslleses demandeurs d'emploi sont établies sur la base
de nouvelles catégories de demandeurs d'emploi :

- catégorie A : Demandeurs d'emploi inscrits a Pble Empkmnus de faire des actes positifs de recherche
d'emploi, sans emploi

- catégorie B : Demandeurs d'emploi inscrits & Péle Empbius$ de faire des actes positifs de recherche
d'emploi, ayant exercé une activité réduite co(irtede 78 heures ou moins au cours du mois)

catégorie C : Demandeurs d'emploi inscrits a P6le Empéoius de faire des actes positifs de recherche
d'emploi, ayant exercé une activité réduite longeede plus de 78 heures au cours du mois)

- catégorie D : Demandeurs d'emploi inscrits a Pole Emplai, teaus de faire des actes positifs de recherche
d'emploi pour diverses raiso(sage, formation, maladie, etc9ans emploi

catégorie E : Demandeurs d'emploi inscrits a P6le Emplmi, tenus de faire des actes positifs de recherche
d'emploi en emplofbénéficiaires de contrats aidés par exemple)

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois & P6IEmploi en catégorie A en Pays de la Loire

Données CVS Aot 2008 Juillet 2009 Aot 2009 Slj/ral:ftri:])gis :ue:'ril?r:ic;:

Loire-Atlantique 36 113 47 322 47 450 0,3% 31,4%
Maine-et-Loire 21942 27 867 28 469 2,2% 29,7%
Mayenne 6231 8 209 8 270 0,7% 32,7%
Sarthe 16 063 21 876 21 900 0,1% 36,3%
Vendée 15118 21 381 21 247 -0,6% 40,5%
Pays de la Loire 95 466 126 655 127 336 0,5% 33,4%
France 2 029 700 2 535 200 2 553 300 0,7% 25,8%

Aprés 2 mois de baisse, il est observé, en Maine-et-Loire nauvelle augmentation du nombre de demandeurs
d'emploi de catégorie A, la plus forte des départements dégian, représentant 602 demandeurs d'emplois de
plus. Analysée sur un an, la progression en données CVS denmardle d'emploi de catégorie A s'éléve
désormais a 29,7%. Cette hausse est la plus faible de lardgie est nettement inférieure a celle observée au
niveau régional (+33,4%) tout en demeurant largérsa@perieure a celle observée au niveau natior2&, 886).

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a PélEmploi en catégorie ABC en Pays de la Loire

Données CVS Aot 2008 Juillet 2009 Ao(it 2009 Variation surun - Variation sur un

mois an
Loire-Atlantique 63 160 77 937 78 275 0,4% 23,9%
Maine-et-Loire 39519 47 597 48 016 0,9% 21,5%
Mayenne 10 440 13193 13 233 0,3% 26,8%
Sarthe 26 972 34 069 34 507 1,3% 27,9%
Vendée 25 846 34 786 34 861 0,2% 34,9%
Pays de la Loire 165 936 207 582 208 892 0,6% 25,9%
France 3072900 3668 100 3700 300 0,9% 20,4%

Concernant la catégorie ABC, il est également observé uneetie augmentation aprés 2 mois de relative
stabilité. Sur un an, la hausse enregistrée par le Maiheied-est la plus faible de la région. Elle demeure
cependant supérieure a la hausse constatée au maganal.
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Taux de chémage (taux révisés)

Unités : % et points

Données CVS

2eéme trimestre ler trimestre

2éme trimestre Evolution en points

2008 2009 2009 trim précédent un an
Loire-Atlantique 6,1 7,3 7,9 0,6 1,8
Maine-et-Loire 6,2 7,9 8,6 0,7 2,4
Mayenne 4,5 5,9 6,5 0,6 2,0
Sarthe 6,4 8,3 9,2 0,9 2,8
Vendée 54 7,3 8,0 0,7 2,6
Pays de la Loire 5,9 7,5 8,2 0,7 2,3
France 7,3 8,5 9,1 0,6 1,8

La publication des taux de chdmage au terme du 2éme trin230@ met en évidence une nouvelle hausse trés importanfe, +C
point sur un trimestre. Le taux de chémage en Maine-et-Lesteainsi passé, en un an, de 6,2% a 8,6% et I'écart avec ldéaux
chémage national s'est sensiblement réduit.

Chémage partie

Unités : milliers et %

Maine-et-Loire Septembre Aot Septembre Cumul annuel Cumul 12 Variation
2008 2009 2009 2008 derniers mois
Heures indemnisables 14 563 200 827 262 502 344 354 2 587 885 651,5%
Salariés touchés 292 5278 5427
Entreprises concernées 7 183 206
Zones d'emploi Angers Cholet Saumur-Baugé Segre-Sud-
Mayenne

Heures indemnisables 136 073 52 908 57 277 16 244
Salariés touchés 2718 1335 995 378
Entreprises concernées 93 67 35 11
Source : DDTEFP
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La demande de chémage partiel est demeurée particulietesoetenue en septembre. Ce niveau élevé de demande devrait

maintenir jusqu'en fin 20C
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Licenciements économique

Unités : milliers et 9

Septembre Aot Septembre Cumul annuel Cumul 12

2008 2009 2009 2008 derniers mois " 2nation
Maine-et-Loire 120 111 195 2 197 2795 27,2%
dt liquidation/redressement 52 27 65
Etablissements concernés 58 60 65
Zones d'emploi Angers Cholet Saumur-Baugé Segre-Sud-
Mayenne

Maine-et-Loire 88 26 78 3
Etablissements concernés 34 15 14 2
Source : DDTEFP
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Le nombre de licenciements économiques enregistrés eensieq par la DDTEFP se maintient a un niveau élevé, tout en éta
inférieur a celui enregistré mensuellement depuis fé\ad89. Sur les 9 premiers mois de I'année, comparativementrééine
période en 2008, le nombre de licenciements écanm@sria augmenté de 34%.
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Il - DONNEES TERRITORIALES

Taux de chémage
Unités : % et points

Données CVS .2éme . .2éme . .
trimestre  ler trimestre  trimestre Evolution en points
2008 2009 2009 trim précédent un an
Angers 6,8 8,4 9,0 0,6 2,2
Choletais 4,2 59 6,6 0,7 2,4
Saumur-Baugé 6,9 8,6 9,5 0,9 2,6
Segréen-Sud-Mayenne 4,1 6,1 6,5 0,4 2,4

Taux de chdmage localisés : nombre de demandeemspibi rapporté a la population active actualiséler{née trimestrielle corrigée des
variations saisonniéres, susceptible d'étre réyiséarce INSEE)

Les nouveaux taux de chdbmage arrétés au 2éme trimestre d80@&gparaitre une nouvelle forte

hausse sur un trimestre. Ces nouveaux taux confortent ta thsparité entre zones d'emploi, au
détriment des zones d'emploi d'Angers et de Saumur-Baugiéle®taux respectifs sont supérieurs a
ceux du département et de la région.

Demandeurs inscrits en fin de mois par zones d'emgilen catégorie A

Unités : milliers et %

Aot Juillet Aot Evolution

2008 2009 2009 Sur un mois sur un an
Angers 13 637 15 468 17 107 10,6% 25,4%
Choletais 5454 6 654 7 605 14,3% 39,4%
Saumur-Baugé 4 360 4992 5621 12,6% 28,9%
Segréen-Sud-Mayenne 1777 2247 2 426 8,0% 36,5%

En données brutes, il est observé en aodt une forte augmenti la demande d'emploi sur les 4
zones d'emploi. Sur un an, la zone d'emploi d'Angers résisérix. Le nombre de demandeurs
d'emploi sur cette seule zone est cependant supérieur aoreale demandeurs d'emploi sur le reste
du département (17 107 contre 15 652).

dont Evolution dont Evolution dont Evolution
femmes  surunan - 25 ans sur un an 50 ans et + suruna
Angers 8 766 17,2% 3650 37,5% 2 609 28,3%
Choletais 4024 25,9% 1725 56,5% 1232 36,4%
Saumur-Baugé 2961 20,6% 1136 45,1% 1020 22,0%
Segréen-Sud-Mayenne 1281 28,5% 553  39,3% 329 28,5%

Source : STMT - Pdle emploi, Dares.

L'évolution de la demande d'emploi par catégorie de demasdbBemploi (femmes, jeunes, plus de 50
ans) fait apparaitre des situations contrastées pour legégaries. Pour chaque catégorie, la zone
d'emploi d'Angers comptabilise plus de demande'eraploi que les 3 autres zones réunies.
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[l - DONNEES CATEGORIELLES

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois & Pélemploi en catégorie A

. Aodt Juillet Aodt Variation Variation

Données brutes i
2008 2009 2009 sur un mois sur un an

Maine-et-Loire 24 261
Hommes 10 683 13 377 15124 13,1% 41,6%
Femmes 13578 14 695 16 337 11,2% 20,3%
Moins de 25 ans 4 696 5 609 6 763 20,6% 44,0%
Entre 25 et 49 ans 15678 17 849 19 701 10,4% 25,7%
50 ans et plus 3887 4614 4997 8,3% 28,6%
Total 24 261 28 072 31461 12,1% 29,7%

Source : STMT - Pdle emploi, Dares.

En données brutes, il est constaté une forte hausse sur w pmir I'ensemble des catégories de
demandeurs d'emploi. Sur un an, la dégradation de la situdé I'emploi touche, en premier lieu, les jeunes
(+44%) et les femmes (+41,6%). Ces augmentations sontiénfés a celles observées au niveau régional
(respectivement +47,2% et +45,9%) mais demeurent largesgrérieures a celles observées au niveau

national (respectivement +33,9% et +34,2%).

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pokemploi en catégorie ABC

. Aot Juillet Aot Variation Variation

Données brutes )
2008 2009 2009 sur un mois sur un an

Maine-et-Loire
Hommes 16 457 20 895 21791 4,3% 32,4%
Femmes 23918 26 316 27 267 3,6% 14,0%
Moins de 25 ans 7 698 9 385 10 249 9,2% 33,1%
Entre 25 et 49 ans 26 164 30 158 30 995 2,8% 18,5%
50 ans et plus 6513 7 668 7 814 1,9% 20,0%
CLD 14 196 16 056 16 704 4,0% 17,7%
Total 40 375 47 211 49 058 3,9% 21,5%

Source : STMT - Pdle emploi, Dares.

En catégorie ABC, a fin ao(t et sur un an, la croissance dersdde d'emploi touche en premier lieu les
jeunes (+33,1%) et les hommes (+32,4%). Ces augmentatiorisegalement inférieures a celles observées
au niveau régional (respectivement +40,8% et +37,6%) mammedrent largement supérieures a celles
observées au niveau national (respectivement +3816988,5%).
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[V - OFFRES D'EMPLOI COLLECTEES PAR POLE EMPLOI I

Offres d'emploi fin de mois

. Aolt Aolt Variation
Données brutes
2008 2009 sur un an
Maine-et-Loire
- Emplois durables (plus de 6 mois) (1) 2310 1555 -32,7%
- Emplois temporaires (1 a 6 mois) 3258 3287 0,9%
- Emplois occasionnels (moins d'1 mois) 311 339 9,0%
Ensemble 5879 5181 -11,9%
Pays de la Loire 22 019 16 778 -23,8%
France 425 278 311 885 -26,7%
Sources : Pdle emploi, Dares.
Cumul Offres d'emploi enregistrées
; Aodt Aot Evolution
Données brutes
2008 2009 2009/2008
Maine-et-Loire
- Emplois durables (plus de 6 mois) (1) 9 665 6573 -32,0%
- Emplois temporaires (1 a 6 mois) 12 313 10114 -17,9%
- Emplois occasionnels (moins d'1 mois) 2738 2 367 -13,6%
Ensemble 24 716 19 054 -22,9%
Sources : Pdle emploi, Dares.
Offres d'emploi satisfaites
. Aot Aodt Evolution
Données brutes
2008 2009 2009/2008
Maine-et-Loire
- Emplois durables (plus de 6 mois) (1) 659 527 -20,0%
- Emplois temporaires (1 a 6 mois) 563 710 26,1%
- Emplois occasionnels (moins d'1 mois) 207 193 -6,8%
Ensemble 1429 1430 0,1%
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[[V - ALLOCATIONS DE CHOMAGE (

Allocations de chdmage - Etat des bénéficiaires étaine-et-Loire Unité : milliers et %

Aot Juillet Aolt Variation Variation

2008 2009 2009 Sur un mois  sur un an
Allocations d'insertion (Al) 0 0 0
Allocations spécifiques de solidarité (ASS) 2928 2717 2748  1,1% -6,1%
Allocations Equivalent Retraite (AER) 1574 1472 1473 0,1% -6,4%
Allocations uniques dégressives (AUD) 9 6 6 0,0% -33,3%
Allocations chdmeurs agés (ACA) 363 209 199  -4,8% -45,2%
Allocations d'Aide au retour A 'Emploi (ARE) 20279 24188 25120 3,9% 23,9%
Allocations du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 0 0 0
Allocations du Fonds Transitoire (AFT) 0 0 0
Allocations Forfaitaire (AF) 0 0 0
Allocations Temporaires d'Attente (ATA) 222 306 298  -2,6% 34,2%
Allocations Transitoires (AT) 7 0 0 -100,0%
Allocations de Professionnalisation et de Solidarit 2 2 2 0,0% 0,0%

0 12 6 -50,0%
TOTAL des bénéficiaires a la fin du mois ""Chomeurs 25 384 28 912 29 852 3,3% 17,6%
95,6% 94,2% 93,6%
Allocation spécifique de conversion (ASC) 0 0 0
Allocation du régime des stagiaires public (RSP) 0 0 0
Aides au retour a I'emploi en formation (AREF) 401 440 484  19,8% 20,7%
Allocations de solidarité spécifique (ASS-F) 1 3 3 0,0%
Aides fin de formation (Aff) 174 112 205 83,0% 17,8%
Allocations formation reclassement (Afr) 0 0 0
Allocation Spécifique de Reclassement (ASR) 234 812 2 86 6,2% 268,4%
Allocation Spécifique de Reclassement act.Réc
(AFSPF) 77 224 244 8,9% 216,9%
Allocation du Fonds Spécifique Provisoire Formation 0 0 0
Allocation du Fonds Transitoire Formation (AFTF) 0 0 0
Rémunération Formation Péle Emploi (RFPE) 0 16 2237,5%
TOTAL beqeﬁuawes a la fin du mois en formation a 887 1571 1820 15.8% 105,2%
en conversiol
3,3% 5,1% 57%

Pré-retraite AS FNE (FNE) 219 185 179 -32% -18,3%
Allocation complémentaire (ACO) 1 1 1 0,0% 0,0%
Allocation d'aide pour le retour a I'emploi (ARPE) 2 1 1 0,0% -50,0%
Allocations de pré-retraite progressive (PRP) 59 33 2912,1% -50,8%
TOTAL bénéficiaires a la fin du mois en pré-retraite 281 22C 21C -45% -25,3%
TOTAL BENEFICIAIRES FIN DE MOIS 26 552 30 703 31882 3,8% 20,1%
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A poréciation conjoncturelle

Agriculture

Champignons:
La situation du groupe France champignons est a I'imageléedeela profession : baisse de 10 a 15%
du chiffre d'affaire, stocks élevés. La dévaluation de aiees monnaies aggrave la concurrencg
internationale et transforme le champignon de Paris enuyirate luxe. Les prix restent bas et
I'entreprise qui réduit sa production, a fermé 3 sites @&tSar le marché frangais, France champigno
a tout de méme gagné de grandes enseignes et poudveloppement de produits élaborés.

-

Batiment TP

% Po6le Emploi constate une légere reprise. Les offres d'dénguigmentent, essentiellement des
emplois intérimaires et des CDD et plut6t pourdetsur du second ceuvre et de la rénovation.

% Chantier du tramway : une offre d'emploi concernant 60 aide-poseurs de rail€ aléposée a
Pdle Emploi. Une premiére vague de recrutemergresours.

Industrie

% Le nombre d'offres d'emploi enregistré en septembre demfaiible : 73 dont 40 provenant
d'agences d'intérim contre 117 en septembre 2008.

% Industrie pharmaceutique : la société FARMEA recrute 4 techniciens pour une durée dei8.m
Elle souhaite utiliser la mesure CIE jeunes podiedtre eux.

% Informatique : Packard Bell recrute 10 dépanneurs en CDD de 6 mois pour entiecde
réparation créé en 2008. Les candidats retenuditiénént d'une formation de 3 semaines.

% Industrie agro-alimentaire : la société Euroviande recrute sur différents établissesnde I'Ouest
et en Bretagne, avec recours au dispositif AFPR (action dadtion préalable au recrutement). La
société SAUMEXTRA a Bouchemaine, spécialisée dans leetrant du saumon, recrute 10
opérateurs pour 4 mois.

Santé - Socig

Des écoles privées accueillant des enfants handicapégartdes AVS (aides a la vie scolaire) par Ig
biais du contrat d'accompagnement dans I'emploi.

% La sociétéCESBRON, spécialiste du froid, de la climatisation et des équipamda boulangerie,
a déposé auprées de Pble Emploi une offre pour 10 contratsofiesspionnalisation en vue de renforcer
ses équipes sur le secteur de la boulangerie.

Service$
% Le nouveau cinéma des Arcades Rougé a Cholet crée 10 postmsn&ip en contrat a durée
indéterminée.
. L'ouverture d'une sandwicherie a I'ensei@iéBWAY a Cholet a généré une offre d'emploi de 6 a §
Restauration g P

postes (en équivalent temps plein).
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Chémage partiel en Maine-et-Loire : quelques chiffr  es
2009

2007 2008 (au 30/09/2009)

Nombre de dossiers déposés par les entreprises 74 183 678
dont au dernier trimestre 2008 137

Nombre d'heures de chémage autorisées par la DDTEFP 187 502 280 647 2 660 372
dont au dernier trimestre 2008 227 502

Nombre d'heures indemnisées 147 435 26 671 630 649 *
dont au dernier trimestre 2008 9 455

*Ce nombre n'intégre pas les heures chdmées au 3eéme trimestre 2009 dont I'indemnisation, décalée dans le
temps, est a venir. De la méme facon, les heures chémées au dernier trimestre 2008 ont réellement été
indemnisées, pour I'essentiel, au cours du premier trimestre 2009.

DDTEFP de Maine-et-Loire

Statistiques Emploi

10



MESURES POUR L'EMPLOI - Année 2009

Bilan Annd Cumul/moyenne Evoluti
Département de Maine et Loire nan ANNCe { . nvier| Février| Mars | Avril | Mai | Juin [Juilled Aoit | Sept. fin de mois | " oo
2008 sur 1an
2009 | 2008
EMPLOI DANS LE SECTEUR MARCHAND
CONTRAT INITIATIYE EMPLOI* +CIE Jeunes 125 9 15 21 22 31 43 | a9 | 59 | 111 360 92+
Nombre de conventions
CIRMA . 461 20 31 37 34 37 20| 28 | 13| 27 247 361 -31,58%
\Nombre de conventions

INSERTION PAR L'ACTIVITE ECONOMIQUE

|Entreprises d'insertion existantes (données CNASEA provisoires)

Nbre d'entreprises d'insertion en activité en fin de mois - 28 28 28 27 28 28 | 28 nr
Nombre d'embauches du mois sous COD 925 87 70 70 89 84 74 43 nr 517 567 -8,82%
Nombre de salariés sous COD actifs en fin de mois - 467 476 464 480 473 | 477 | 443 | nr

|Entreprises de Travail Temporaire d'Insertion existantes (données CNASEA provisoires) (5 actives)

Nombre de personnes mises a disposition au cours du mois |  M223 177 174 164 156 150 94 | 83 nr M143 | M233
Nbre total d’heures travaillées au cours du mois 118701 14892 | 15876 | 15662 | 15472 | 14635 | 9822|9762 nr 96121 | 72273 33,00%
Nbre de contrats de mises a disposition au cours du mois M318 464 434 463 457 421 | 1921 192 | nr M375 | M329

Associations et Entreprises Agréées de Service aux Personnes

Nbre de structures (hors entrepris) agréées actives fin de
115 115 115 115 | 15| 115 16| nr

mois 118 115
Nbre d'entreprises privées agréées actives en fin de mois 216 218 218 224 229 234 | 240 | 247 | 251 | nr
DISPOSITIF DE FORMATION

[Formation en alternance

Contrats d'apprentissage enregistrés par la DDTEFP 92 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 42
Contrats d'apprentissage enregistrés par la DDA et la DDE 358 1" 0 0 0 0 0 0 0 0 1" 65
5;/;1‘{/;{(/.;{1;,’prrenﬁssage enregistrés par les chambres 59 0 8 9 9 9 0 2 6 76 120 59
Contrats d'apprentissage enregistrés par les chambres de 1919 26 13 13 7 9 3 76 | 180 | 388 706 971

commerce

Contrats d'apprentissage enregistrés par les chambres des 2236 0 448 0 0 52 0 0 0 193 691 1718

métiers
Contrats de professionnalisation 1729 76 63 b5 37 25 63 69 85 | 302 775 1169 -33,70%
dont Jeunes (moins de 26 ans) 1405 58 36 43 25 18 48 1 39 | 75 | 2 613 908 -32,49%

EMPLOI AIDE DANS LE SECTEUR NON MARCHAND

IContrat d'insertion dans la vie sociale (CIVIS)

. 2090 180 221 248 179 160 | 239 332 nr 1559 | 1487 4,84%
Nombre de conventions

IContrat d'avenir

, 1335 15 101 114 120 61 151 | 169 | 119 | 136 986 | 1009 -2,28%
Nombre de conventions

Contrat d'accompagnement dans I'emploi

. 1016 54 68 95 109 80 141 | 194 | 162 | 194 1097 | 760 44,34%
Nombre de conventions

AS FNE licenciements

Nombre de conventions 21 0 0 5 3 3 3 0 4 18 12 50,00%
Nbre de bénéficiaires potentiels 41 0 0 6 9 8 2 0 6 31 27 14,81%
Nbre d'adhésions individuelles du mois 43 5 0 0 4 5 6 3 2 25 39 -35,90%

ICellules de reclassement

Nbre de conventions signées 9 0 0 0 0 0 3 2 1 6 2 200,00%
Nbre de bénéficiaires potentiels 212 0 0 0 0 0 139 137 53 329 114 188,60%
Nbre d'adhésions individuelles du mois 412 0 0 0 0 0 28 160 35 223 309 -27,83%
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